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【即時發佈】2022 年 8 月 31 日，香港  

  

新鴻基公司與世界綠色組織攜手植樹以減少溫室氣體 
 

新鴻基有限公司（香港股份代號：86）（「新鴻基公司」）聯同其附屬公司亞洲聯合財務

及新鴻基信貸的義工隊於 2022 年 8 月 27 日參與由世界綠色組織(WGO)舉辦的「樹林伙伴

計劃」(隸屬於漁農自然護理署的郊野公園植林優化計劃)，於大欖郊野公園進行遠足及植

樹活動。 

 

氣候變化目前是全球社會面臨的重大挑戰之一，極端天氣事件發生的頻率和嚴重程度都在

增加。 新鴻基公司總部位於香港，作為另類投資領域的領導者，致力於減少溫室氣體 

(“GHG”) 排放，並希望透過其員工及廣泛網絡，提升社會對氣候變化的關注。 

環境及自然保護為可持續發展的關鍵要素，近幾十年來，亞洲大都市高速城市化導致森林

砍伐加速，強力的保護舉措更見逼切。植樹活動除具象徵意義，樹木更可帶來潔淨的空氣

及健康的環境，幫助從大氣層中吸收和儲存過多的碳排放。 
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在世界綠色組織的指導下，每名義工獲派發樹苗和種植工具，沿著行山徑前往大欖郊野公

園內的種植區進行植樹。義工們這次種植了多種原生品種的幼苗，幫助保護樹林的生物多

樣性並改善其生態。 

 

新鴻基公司的公司秘書李斯維表示：「我很高興能夠參與義工團隊為企業社會責任出一分

力，使地球更綠化。此次活動讓我可以親身體驗及欣賞香港樹林的價值。此外，新鴻基公

司一直希望透過不同類型的綠色活動，以創造其可持續及保護環境的公司文化。」 
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關於新鴻基有限公司  

新鴻基有限公司（香港股份代號：86）是一家領先的另類投資金融企業，總部位於香港。

建基於 1969 年，集團一直擁有及經營行業領先的金融服務平台。集團的投資涵蓋公開市

場、另類投資及房地產，並於為股東締造長期經風險調整回報上擁有良好往績。最近，集

團拓展其策略，發掘、推動及支持亞洲地區的新晉資產管理公司。集團亦是領先的消費金 

融公司 — 亞洲聯合財務有限公司的大股東。截至 2022 年 6 月 30 日，集團資產總值約為 

490 億港元。 

   
透過本集團的資源和網絡，新鴻基慈善基金（「基金」）是新鴻基集團建立的平台，旨在

與集團伙伴攜手推動和支持關愛、包容及可持續發展的社區。基金積極贊助各項計劃，致

力改善低收入人士生活、培育未來領袖和改善環境。 如欲了解更多公司資訊，請瀏覽企

業網站 www.shkco.com。 

 

 

關於亞洲聯合財務有限公司 

亞洲聯合財務有限公司（UA）是新鴻基有限公司之子公司，至今已與香港市民共度超過

四分一世紀。UA 透過完善的分行網絡和發展成熟的網上平台，為香港和中國內地的個人

和小型企業提供無抵押貸款。作為香港和中國內地個人貸款的市場領導者，UA 在中國主

要城市持有多個線下借貸牌照，以及線上借貸牌照，藉此在全國開展網上借貸業務。 

 

近年來，UA 一直是現代貸款產品的先驅。通過先進的手機應用程式「Yes UA」，客戶可

以於線上進行香港身份證智能驗證。「一 Click 即借」 服務讓客戶能夠隨時隨地完成貸款

申請和審批流程。經批核後，客戶可通過香港金管局推出的「快速支付系統」（FPS）銀

行同業清算解決方案提取貸款。如欲了解更多亞洲聯合財務資訊，請瀏覽網站

www.uaf.com.hk。 

 

關於新鴻基信貸 

新鴻基信貸有限公司（「新鴻基信貸」）是新鴻基有限公司的子公司，成立於 2015 年，

於香港樓按市場佔一重要席位。在過去的 7 年中，新鴻基信貸成為非銀行領域內首屈一指

的物業貸款公司，並成功定位為市場創新者。如欲了解更多新鴻基信貸資訊，請瀏覽網站 

www.shkcredit.com.hk。  

  

 

關於世界綠色組織 

世界綠色組織（WGO）是一個獨立、非牟利的嶄新環保團體，該機構關注保育及與環境

有關的民生和經濟議題，提供整合的三赢方案，推動綠色低碳社會以及符合氣候變化的發

展路徑。欲了解更多世界綠色組織資訊，請瀏覽網站 https://thewgo.org。 

http://www.shkco.com/
http://www.uaf.com.hk/
http://www.shkcredit.com.hk/
https://thewgo.org/
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如有垂詢，請聯絡偉達公共關係顧問： 

林貴珍 / 關穎欣 

電話：(852) 2894 6211 / (852) 2894 6275 

電郵：SHKCo@hkstrategies.com  
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